2025年毕业生宿舍维修、高层次人才房维修、南湖校区幼儿园老园区屋面及内外立面整体维修三个维修项目监理服务（评委打分表）

	类别
	评分项目
	权重（分）
	评分标准（价格25分、商务18分、技术57分）
	评委分值

	
	
	
	
	商家
	商家
	商家
	....

	价格（S）

（总分25分）
	供应商报价
	25
	价格分采用低价优先法计算，即满足采购文件要求且报价最低供应商的价格为响应基准价，其价格分为满分。其他供应商的价格分计算公式：

响应报价得分=（响应基准价/响应报价）×25

注：如供应商的报价明显低于其他通过符合性审查供应商的报价，有可能影响履约的，应当要求其在12小时内提供书面说明，必要时提交相关证明材料；供应商不能证明其报价合理性的，评审小组应当将其作为无效响应处理。
	
	
	
	

	商务（J）

（总分18分）
	认证体系
	3
	供应商具有有效的质量管理体系认证证书、环境管理体系认证证书、职业健康安全管理体系认证证书，每提供一项得1分，最高3分。

（注：提供证书复印件及查询平台截图）
以上证书在中国国家认证认可监督管理委员会认证认可业务信息统一查询平台页面网址：http://www.cnca.cn/可查询）
	
	
	
	

	
	供应商业绩
	9
	投标人提供近五年（2020年6月—2025年6月）类似业绩（以合同签订时间为准），类似业绩是指完成类似公共建筑（须含类似本项目相关内容）监理业绩，提供中标通知书、监理合同、竣工验收相关证明材料（为1套业绩），每提供一套得3分，最多9分。
	
	
	
	

	
	供应商承诺
	6
	供应商提供①项目总监巡检时间承诺②本项目三个子项各委派两名不重复常驻监理工程师的承诺③不随意更换项目监理工程师的承诺；以上每提供一项得 2分，满分6分，承诺不全或未提供承诺不得分。
	
	
	
	

	技术（X）

（总分57分）

	项目重难点分析及对策
	8
	一、评审内容

投标人对项目重难点及对策进行，包括但不限于以下几点：

1.项目理解；（2分）

2.监理过程中的重难点分析；（2分）

3.监理特点；（2分）

4.针对重难点的对策；（2分）

二、评审标准

1.内容全面合理、分析清晰，符合本项目实际情况和服务要求以及工作特点，能够满足项目要求。

2.内容可操作，即通过有效措施转化为切实可行的实施方案；

对上述4项评审内容进行评分，每项评审内容完全满足2条评审标准的得2分，满足1条的得1分；未提供或提供但描述简单、不可操作的不得分；满分8分。
	
	
	
	

	
	质量控制
	8
	一、评审内容

投标人对项目监理质量保障措施进行分析，包括但不限于以下几点：

1.质量总目标及目标分解，实现目标的措施及责任分工；（2分）

2.分部分项目标及监理分解控制点及相应的措施；（2分）

3.质量控制的基本程序及预控措施；（2分）

4.对重大质量隐患和已发生的质量事故的报告、见证及整改协调机制；（2分）

二、评审标准

1.内容全面合理，分析清晰，符合本项目实际情况和服务要求以及工作特点，能够满足项目要求。

2.内容可操作，即通过有效措施转化为切实可行的实施方案；

对上述4项评审内容进行评分，每项评审内容完全满足2条评审标准的得2分，满足1条的得1分；未提供或提供但描述简单、不可操作的不得分；满分8分。
	
	
	
	

	
	进度保障
	8
	一、评审内容

投标人针对本项目制定总体进度计划和保障措施的合理性进行分析，包括但不限于以下几点：

1.重要节点控制方案及形象进度图表；（4分）

2.项目进度保障方案及保障措施；（4分）

二、评审标准

1.内容全面合理，分析清晰，符合本项目实际情况和服务要求以及工作特点，能够满足项目要求。

2.内容可操作，即通过有效措施转化为切实可行的实施方案；

对上述 2 项评审内容进行评分，每项评审内容完全满足2条评审标准的得4分，满足1条的得2分；未提供或提供但描述简单、不可操作的不得分；满分8分。
	
	
	
	

	
	安全控制措施
	8
	一、评审内容

投标人对安全控制措施进行分析，包括但不限于以下几点：

1.安全生产监理要点及责任分工；（2分）

2.安全生产阶段性检查机制；（2分）

3.安全生产意外事故预防；（2分）

4.安全生产监理应急措施；（2分）

二、评审标准

1.内容全面合理，分析清晰，符合本项目实际情况和服务要求以及工作特点，能够满足项目要求。

2.内容可操作，即通过有效措施转化为切实可行的实施方案；

对上述4项评审内容进行评分，每项评审内容完全满足2条评审标准的得2分，满足1条的得1分；未提供或提供但描述简单、不可操作的不得分；满分8分。
	
	
	
	

	
	造价控制
	8
	一、评审内容

投标人对造价控制措施进行分析，包括但不限于

以下几点：

1.有明确的工程成本控制目标；（2分）

2.有合理的工程成本控制方法；（2分）

3.有具体的工程成本控制措施；（2分）

4.有相应的工程成本控制人员；（2分）

二、评审标准

1.内容全面合理，分析清晰，符合本项目实际情况和服务要求以及工作特点，能够满足项目要求。

2.内容可操作，即通过有效措施转化为切实可行的实施方案；

对上述4项评审内容进行评分，每项评审内容完全满足2条评审标准的得2分，满足1条的得1分；未提供或提供但描述简单、不可操作的不得分；满分8分。
	
	
	
	

	
	执业操守及承诺
	4
	一、评审内容

投标人对执业操守措施进行分析，包括但不限于以下几点：

1、廉政工作建设措施；（2分）

2、执业中的廉洁制度；（2分）

二、评审标准

1.内容全面合理，分析清晰，符合本项目实际情况和服务要求以及工作特点，能够满足项目要求。

2.内容可操作，即通过有效措施转化为切实可行的实施方案；

对上述2项评审内容进行评分，每项评审内容完全满足2条评审标准的得2分，满足1条的得1分；未提供或提供但描述简单、不可操作的不得分；满分4分。
	
	
	
	

	
	内部管理制度
	8
	一、评审内容

投标人对工作流程和健全的内部管理制度进行分析，包括但不限于以下几点：

1.质量控制制度；（2分）

2.风险控制制度；（2分）

3.财务管理制度；（2分）

4.档案管理制度；（2分）

二、评审标准

1.内容全面合理，分析清晰，符合本项目实际情况和服务要求以及工作特点，能够满足项目要求。

2.内容可操作，即通过有效措施转化为切实可行的实施方案；

对上述4项评审内容进行评分，每项评审内容完全满足2条评审标准的得2分，满足1条的得1分；未提供或提供但描述简单、不可操作的不得分；满分8分。
	
	
	
	

	
	项目验收组织、实施与监督方案
	5
	一、评审内容

供应商对本项目验收组织、实施与监督方案进行分析，包括但不限于建立项目验收监督机制、验收成果文件进行评分。

二、评审标准

方案内容描述清晰完整、科学合理、符合项目特点及规范要求、针对性强的，得5分；方案内容描述完整、科学合理、基本符合、缺乏针对性的，得3分；方案内容描述不完整、不合理的，得1分；未响应或未提供不得分。
	
	
	
	

	总分100分
	N= S+J+X
	
	
	
	


评委签名：

评审日期：2025年7月  日
