中南财经政法大学南湖校区学生公寓整体翻修-中区11号楼、中区12号楼全过程造价咨询服务（评委打分表）

	类别
	评分项目
	权重（分）
	评分标准（价格10分、商务30分、技术30分）
	评委分值

	
	
	
	
	商家
	商家
	商家
	....

	价格评审（S）（10 分）
	投标报价
	10
	满足招标文件要求且投标价格最低的投标报价为评标基准价，其价格分为满分。其他投标人的价格分统一按照下列公式计算：
投标报价得分=（评标基准价／投标报价)×价格权值×100 

价格权值=10%
	
	
	
	

	商务评审（J）（30 分）

	类似业绩
	16
	投标人近3年（投标截止之日往前推36个月，以合同的签订日期为准）承担过类似造价服务项目业绩。每提供一个项目业绩得4分，最高得 16分。

注：业绩证明材料要求如下，否则业绩不予认可。

（1）合同原件扫描件。

（2）合同服务内容需体现建设工程审计（或审核）业务（预算审计（或审核或评审）、跟踪审计、全过程造价咨询、结算审计（或审核或评审），包含以上之一均可）。
	
	
	
	

	
	拟派项目团队
	8
	拟派项目负责人具有造价师（一级）执业资格证书，且注册于投标单位得 4 分。（提供执业资格证书、注册证书、劳动合同、社保证明复印件并加盖公章，未提供该项不得分）

注：社保证明指近三个月由劳动保障部门提供的社保证明（或可查询的社保网站截图）。

2、拟派项目负责人具有相关专业高级职称得 4分（提供职称证书复印件加盖公章，未提供该项不得分）。
	
	
	
	

	
	
	6
	拟派项目团队中（不含项目负责人）具有造价师（一级）资格证书人员， 每提供 1 人造价师（一级）资格证书且注册于投标单位得 2分，满分6分，未提供不得分。（提供执业资格证书、注册证书、劳动合同、社保证明复印件并加盖公章，未提供该项不得分）

注：社保证明指近三个月由劳动保障部门提供的社保证明（或可查询的社保网站截图）。
	
	
	
	

	技术（X）

（总分60分）

	服务方案
	10
	根据本项目的特点、要求，制定详细的服务方案，根据评审内容、方法、步骤、依据等进行评分：
1、服务方案所包含的内容全面、方法科学合理，步骤详细具体、依据充分的，得 10 分。
2、服务方案所包含的内容基本全面、方法比较合理，步骤比较详细、依据比较充分的，得 7 分。
3、服务方案包含内容、方法、步骤、依据，但不全面不具体，得 5 分。
4、服务方案所包含的内容不全，有缺漏项，得 3 分；
5、未提供服务方案，不得分。
	
	
	
	

	
	工作重点、难点、分析及解决对策情况
	5
	对项目的重难点分析进行响应：

1、准确掌握研究特点、难点，思路清晰，得 5 分；

2、掌握调查研究的特点、难点，思路较清晰，重难点分析有缺漏项 得 3 分；

3、未提供该项不得分。
	
	
	
	

	
	
	5
	对项目重难点的解决对策进行响应：

1、有明确的重难点的解决对策，得5分；

2、重难点的解决对策有缺陷，得3分；

3、未提供不得分。
	
	
	
	

	
	项目风险分析及防控措施
	5
	对项目风险进行分析：
1、条理明晰、逻辑清晰，风险识别贴合项目实际的，得 5 分；
2、有基本逻辑分析，基本贴合项目实际的，得 3 分；
3、未提供不得分。
	
	
	
	

	
	
	5
	对项目风险防控的措施进行响应：
1、风险防控措施合理可行，在项目执行过程中有效的进行风险防控， 得 5 分；
2、风险防控措施有缺陷，不能完全有效的进行风险防控，得 3 分；
3、未提供不得分。
	
	
	
	

	
	进度计划及保障措施
	5
	对进度计划安排合理性进行响应：
1、项目前期准备、最终报告等方面，时间进度安排合理可行，得 5 分；
2、项目前期准备、最终报告等方面，时间进度安排基本合理，得 3 分；
3、未提供不得分。
	
	
	
	

	
	
	5
	对进度计划保障措施进行响应：
1、保障措施合理可行性高，得 5 分；
2、保障措施有缺陷，得 3 分；
3、未提供不得分。
	
	
	
	

	
	服务承诺及相应处罚措施
	10
	对质量承诺、保密承诺、廉政承诺、时限承诺及相应违约处罚措施进行承诺，每提供一项承诺得 2 分，满分 10 分。
	
	
	
	

	
	内部管理制度
	10
	从建立健全的执业规定及其他相应的管理制度响应情况进行评分：
1、三级复核制度；
2、风险控制制度；
3、档案管理制度；
4、廉洁自律制度；
5、财务管理制度；
以上五项制度，每提供一项制度得 2 分，满分 10 分；未提供不得分。
	
	
	
	

	总分100分
	N= S+J+X
	
	
	
	


评委签名：

评审日期：2025年 月  日
